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Rua da Mesquita nº 6, 1070-238 Lisboa  
Tel.: 210 527 526/596 
Email: comunicacao.santander.portugal@santander.pt 

Fundação Santander apoia lançamento do 
Radar de Emprego em Portugal 
  
 
Lisboa, 16 de outubro de 2024. NOTA DE IMPRENSA  
A Fundação Santander Portugal apoia o lançamento do Radar de Emprego Online - uma iniciativa da 
Better Future – que irá fornecer um retrato atual e futuro do mercado de trabalho em Portugal. 
 
Conduzido pelo Professor Pedro Martins da Nova SBE e com atualizações trimestrais, o Radar irá 
publicar, de forma sistemática e regular, informação estatística sobre a criação de emprego: 
indicadores que permitem um melhor conhecimento das necessidades do mercado de trabalho, as 
competências mais solicitadas pelos empregadores, as profissões que têm maior empregabilidade, 
as regiões com maior crescimento do emprego e a discrepância entre a oferta formativa e o mundo 
do trabalho, facilitando as tomadas de decisão e a implementação de estratégias eficazes para o 
desenvolvimento socioeconómico do país. 
 
A informação disponibilizada será realizada com base nas ofertas de emprego de 8 portais de 
emprego online, que cobrem cerca de 80% do mercado de trabalho. 
 

O lançamento da iniciativa tem lugar hoje, a partir das 14h30, no auditório do Banco Santander, 
contando com a intervenção do Secretário de Estado Adjunto e da Educação, Alexandre Homem 
Cristo, entres outros oradores. O evento contará também com duas mesas redondas, onde se irão 
abordar os temas “Futuro do Trabalho: desafios e perspetivas” e “Qualificações e Emprego. Soluções 
e Desafios para políticas públicas”. 
 
O Radar de Emprego Online é uma das iniciativas da myMentor e resulta da parceria entre a Fundação 
Santander Portugal e a Associação Better Future (entidade promotora), através da qual a Fundação 
irá investir um total de €220 mil euros, entre 2022 e 2025, com vista a promover a criação e a 
qualidade do emprego em Portugal. 

 
“Esta parceria com a Better Future enquadra-se no investimento estratégico da Fundação Santander 
Portugal na empregabilidade. A requalificação profissional e a formação ao longo da vida são 
essenciais para o desenvolvimento socioeconómico do nosso país, e esta iniciativa vem revolucionar 
o acesso a estes indicadores mais relevantes do mercado de trabalho”, afirma Inês Oom de Sousa, 
Presidente da Fundação Santander Portugal. 
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